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Conectando generaciones,
experiencia y visiones del derecho.
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Programa de Mentoring
y Reverse Mentoring

Objetivos del Programa

Fomentar el desarrollo profesional entre miembros de diferentes generaciones.
Crear redes de colaboracion entre juristas.

Promover el aprendizaje bidireccional.

Reforzar el sentimiento de comunidad en la Asociacion.

¢Qué es el Mentoring?

Relacion donde un miembro con mas experiencia (mentor)

guia a otro con menos experiencia (mentee).

Aporta conocimientos, vision estratégica y acompafiamiento profesional.
En el contexto juridico: orientacion en la carrera, desarrollo de habilidades,
referencias profesionales.

¢Qué es el Reverse Mentoring?

Relacion donde un miembro mas joven o con conocimientos

innovadores gufa a un miembro senior.

Se enfoca en compartir conocimientos sobre tecnologia, nuevas generaciones,

diversidad, recruiting, tendencias actuales.

Beneficia especialmente a perfiles consolidados que desean actualizar su vision profesional.

¢Por qué ambos modelos?

Mentoring aporta estabilidad, tradicion y experiencia.

Reverse mentoring impulsa innovacion, conexion con el presente y nuevas ideas.
Juntos, crean un ecosistema de aprendizaje integral.

¢A quién va dirigido?

Juristas miembros de la Asociacion.

Programa abierto a perfiles de todas las edades y especialidades.
Se valorara la motivacion y la disposicion para compartir y aprender.

Estructura del Programa

Duracion: aproximadamente 10 meses, desde octubre hasta julio.
Parejas formadas en base a perfiles, intereses y objetivos.
Reuniones mensuales recomendadas (virtuales o presenciales).
Seguimiento por parte del equipo coordinador.
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Programa de Mentoring
y Reverse Mentoring

Equipo Coordinador

Victor Fabregat I Susanne Dumke

Fases del Programa

1. Lanzamiento y convocatoria. Octubre 2025

2. Seleccion y emparejamiento. Noviembre 2025

3. Sesion inicial y presentacion. Diciembre 2025

4. Mentorias 1:1. Diciembre a Julio 2026
5. Evaluacion y cierre del ciclo. Julio 2026

Beneficios Esperados

Enriquecimiento profesional y personal de los participantes.
Conexiodn entre generaciones juridicas.

Actualizacién continua del conocimiento legal y social.
Fortalecimiento del tejido asociativo.

Coémo participar
Inscripcion hasta el 31 de octubre de 2025

Contacto
Secretarfa de la Asociacién | info@dsjv-ahaj.org | t +34 93 209 7882

“Construyamos juntos puentes

entre experiencia y futuro”
iTe invitamos a formar parte del programal

Deutsch-Spanische Juristenvereinigung e.V. San Elias 29 - 35 5° B 08006 Barcelona
T +34 93209 78 82 info@dsjv-ahaj.org

Asociacion Hispano-Alemana de Juristas www.dsjv-ahaj.com



